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КОНКУРЕНТОЗДАТНИХ ФАХІВЦІВ 
ДЛЯ СТАЛОГО РОЗВИТКУ

КОМУНАЛЬНИЙ ЗАКЛАД ОСВІТИ 
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КОЛЕДЖ» ДНІПРОПЕТРОВСЬКОЇ
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МГО «ФУНДАЦІЯ
ПОЛЬСЬКО-
УКРАЇНСЬКОЇ
СПІВПРАЦІ ПАУСІ»



ВИРІШЕННЯ ПРОБЛЕМ

недостатній рівень готовності педагогічних працівників до
удосконалення програм  підготовки у сфері відновлюваної
енергетики та їх реалізації

невідповідність процесу професійної підготовки майбутніх
фахівців сучасним вимогам ринку праці  через застарілу
матеріально-технічну базу та програми підготовки

низький рівень поінформованості населення про “зелені
технології” через відсутність векторів цілеспрямованої
професійної орієнтації

обмежений вплив короткострокових програм на рівень
конкурентоспроможності майбутніх фахівців через відсутність
компонентів  технологій відновлюваної енергетики

Green Skills Alliance – формування  конкурентоздатних фахівців  
для сталого розвитку



БРИФІНГ, ПРИСВЯЧЕНИЙ СТАРТУ 
ПРОЄКТУ ЗА УЧАСТЮ ПРЕДСТАВНИКІВ ПІДПРИЄМСТВ 
ТОВ “МЕТІНВЕСТ ХОЛДИНГ” ТА КП “КРИВБАСВОДОКАНАЛ”

Green Skills Alliance – формування  конкурентоздатних фахівців  
для сталого розвитку



МЕМОРАНДУМИ ПРО ПАРТНЕРСТВО У СФЕРІ
ПІДГОТОВКИ ФАХІВЦІВ ДЛЯ ГАЛУЗІ
ВІДНОВЛЮВАНОЇ ЕНЕРГЕТИКИ

Green Skills Alliance – формування  конкурентоздатних фахівців  
для сталого розвитку

ПРАТ “ПІВНІЧНИЙ ГІРНИЧО-ЗБАГАЧУВАЛЬНИЙ КОМБІНАТ”

ПРАТ “ЦЕНТРАЛЬНИЙ ГІРНИЧО-ЗБАГАЧУВАЛЬНИЙ КОМБІНАТ”

КП “КРИБАСВОДОКАНАЛ”



СТАЖУВАННЯ ПЕДАГОГІЧНИХ
ПРАЦІВНИКІВ 
В УМОВАХ 
ПІДПРИЄМСТВ-ПАРТНЕРІВ

Green Skills Alliance – формування  конкурентоздатних фахівців  
для сталого розвитку



РОБОЧІ ЗУСТРІЧІ З ОНОВЛЕННЯ 2-Х НАВЧАЛЬНИХ ПРОГРАМ ТА НАВЧАЛЬНО-
ДИДАКТИЧНИХ МАТЕРІАЛІВ З ПРЕДМЕТУ “СПЕЦТЕХНОЛОГІЯ” (І, ІІ КУРС) ЗА ПРОФЕСІЄЮ
«ЕЛЕКТРОМОНТЕР З РЕМОНТУ ТА ОБСЛУГОВУВАННЯ ЕЛЕКТРОУСТАТКУВАННЯ» ЧЕРЕЗ
ВПРОВАДЖЕННЯ НАВЧАЛЬНИХ МОДУЛІВ ЗА КОМПЕТЕНЦІЄЮ «РЕМОНТ ТА
ОБСЛУГОВУВАННЯ СИСТЕМ СОНЯЧНИХ ЕЛЕКТРОСТАНЦІЙ»

Green Skills Alliance – формування  конкурентоздатних фахівців  
для сталого розвитку



РОЗРОБЛЕНІ НАВЧАЛЬНІ ПРОГРАМИ ТА НАВЧАЛЬНО-ДИДАКТИЧНІ МАТЕРІАЛИ З
ПРЕДМЕТУ “СПЕЦТЕХНОЛОГІЯ” (І, ІІ КУРС) ЗА ПРОФЕСІЄЮ «ЕЛЕКТРОМОНТЕР З
РЕМОНТУ ТА ОБСЛУГОВУВАННЯ ЕЛЕКТРОУСТАТКУВАННЯ» 

Green Skills Alliance – формування  конкурентоздатних фахівців  
для сталого розвитку

здобувають освіту за оновленими
навчальними програмами та 
навчально-дидактичними матеріалами

 83 студенти/-ки
(в т.ч. 19  дівчат) 



РОБОЧІ ЗУСТРІЧІ  З РОЗРОБКИ ІНТЕРАКТИВНИХ
ПРОФОРІЄНТАЦІЙНИХ 
МАЙСТЕР-КЛАСІВ ТА НАВЧАЛЬНО-
ДИДАКТИЧНИХ МАТЕРІАЛІВ

Green Skills Alliance – формування  конкурентоздатних фахівців  
для сталого розвитку



ПРОГРАМИ ІНТЕРАКТИВНИХ ПРОФОРІЄНТАЦІЙНИХ  МАЙСТЕР-КЛАСІВ

Green Skills Alliance – формування  конкурентоздатних фахівців  
для сталого розвитку



ПРОВЕДЕННЯ ІНТЕРАКТИВНОГО ПРОФОРІЄНТАЦІЙНОГО МАЙСТЕР-КЛАСУ 
“КАР’ЄРНЕ ПЛАНУВАННЯ ТА МОЖЛИВОСТІ ПРОФЕСІЙНОЇ САМОРЕАЛІЗАЦІЇ”
ПРОВЕДЕННЯ ІНТЕРАКТИВНОГО ПРОФОРІЄНТАЦІЙНОГО МАЙСТЕР-КЛАСУ 

“КАР’ЄРНЕ ПЛАНУВАННЯ ТА МОЖЛИВОСТІ ПРОФЕСІЙНОЇ САМОРЕАЛІЗАЦІЇ”

Green Skills Alliance – формування  конкурентоздатних фахівців  
для сталого розвитку



Green Skills Alliance – формування  конкурентоздатних фахівців  
для сталого розвитку

30 осіб

УЧАСНИКИ/-ЦІ  ІНТЕРАКТИВНОГО
ПРОФОРІЄНТАЦІЙНОГО МАЙСТЕР-КЛАСУ 
“КАР’ЄРНЕ ПЛАНУВАННЯ ТА МОЖЛИВОСТІ
ПРОФЕСІЙНОЇ САМОРЕАЛІЗАЦІЇ”

УЧАСНИКИ/-ЦІ  ІНТЕРАКТИВНОГО
ПРОФОРІЄНТАЦІЙНОГО МАЙСТЕР-КЛАСУ 
“КАР’ЄРНЕ ПЛАНУВАННЯ ТА МОЖЛИВОСТІ
ПРОФЕСІЙНОЇ САМОРЕАЛІЗАЦІЇ”

19 чоловіків, 11 жінок

29 осіб - віком до 18 років, 
1 особа - віком від 35 до 59 років

12 внутрішньо переміщених осіб
3 особи з інвалідністю

93% позитивних відгуків 



ПРОВЕДЕННЯ ІНТЕРАКТИВНОГО ПРОФОРІЄНТАЦІЙНОГО МАЙСТЕР-КЛАСУ 
“СОНЯЧНА ЕНЕРГІЯ:  ВІД ОСНОВ ДО ВЛАСНОГО ПРОЄКТУ”

ПРОВЕДЕННЯ ІНТЕРАКТИВНОГО ПРОФОРІЄНТАЦІЙНОГО МАЙСТЕР-КЛАСУ 
“СОНЯЧНА ЕНЕРГІЯ:  ВІД ОСНОВ ДО ВЛАСНОГО ПРОЄКТУ”

Green Skills Alliance – формування  конкурентоздатних фахівців  
для сталого розвитку



Green Skills Alliance – формування  конкурентоздатних фахівців  
для сталого розвитку

30 осіб
УЧАСНИКИ/-ЦІ  ІНТЕРАКТИВНОГО
ПРОФОРІЄНТАЦІЙНОГО МАЙСТЕР-КЛАСУ 
“СОНЯЧНА ЕНЕРГІЯ: ВІД ОСНОВ 
ДО ВЛАСНОГО ПРОЄКТУ”

УЧАСНИКИ/-ЦІ  ІНТЕРАКТИВНОГО
ПРОФОРІЄНТАЦІЙНОГО МАЙСТЕР-КЛАСУ 
“СОНЯЧНА ЕНЕРГІЯ: ВІД ОСНОВ 
ДО ВЛАСНОГО ПРОЄКТУ”

17 чоловіків, 13 жінок

24 особи - віком до 18 років, 
1 особа - віком від 18 до 24 років,

4 особи -  від 35 до 59 років,
1 особа - 60 років 

10 осіб - безробітні, 
2 особи - учасники бойових дій,

2 особи - ветерани війни з інвалідністю,
1 внутрішньо переміщена особа

92% позитивних відгуків 



РОБОЧІ ЗУСТРІЧІ З РОЗРОБКИ  КОРОТКОСТРОКОВИХ КУРСІВ 
“МОНТАЖ СИСТЕМ ВІДНОВЛЮВАНОЇ ЕНЕРГЕТИКИ”, 
“ОБСЛУГОВУВАННЯ СИСТЕМ ВІДНОВЛЮВАЛЬНОЇ ЕНЕРГЕТИКИ”  
ТА НАВЧАЛЬНО-ДИДАКТИЧНИХ МАТЕРІАЛІВ

Green Skills Alliance – формування  конкурентоздатних фахівців  
для сталого розвитку



ПРОГРАМИ КОРОТКОСТРОКОВИХ КУРСІВ

Green Skills Alliance – формування  конкурентоздатних фахівців  
для сталого розвитку



ПРОВЕДЕННЯ КОРОТКОСТРОКОВОГО КУРСУ  
“МОНТАЖ СИСТЕМ ВІДНОВЛЮВАНОЇ ЕНЕРГЕТИКИ”

ПРОВЕДЕННЯ КОРОТКОСТРОКОВОГО КУРСУ  
“МОНТАЖ СИСТЕМ ВІДНОВЛЮВАНОЇ ЕНЕРГЕТИКИ”

Green Skills Alliance – формування  конкурентоздатних фахівців  
для сталого розвитку



Green Skills Alliance – формування  конкурентоздатних фахівців  
для сталого розвитку

15 осібУЧАСНИКИ/-ЦІ   КОРОТКОСТРОКОВОГО
КУРСУ  “МОНТАЖ СИСТЕМ
ВІДНОВЛЮВАНОЇ ЕНЕРГЕТИКИ”

УЧАСНИКИ/-ЦІ   КОРОТКОСТРОКОВОГО
КУРСУ  “МОНТАЖ СИСТЕМ
ВІДНОВЛЮВАНОЇ ЕНЕРГЕТИКИ”

15 чоловіків

5 осіб - віком 15 років, 
7 осіб - віком 16 років,

3 особи - віком 17 років

4 учасники - внутрішньо переміщені особи,
2 учасники - представники багатодітних

сімей,
1 учасник - дитина-сирота

100% позитивних відгуків та осіб, які вийвили
бажання продовжувати навчання на подібних курсах



ПРОВЕДЕННЯ КОРОТКОСТРОКОВОГО КУРСУ  
“ОБСЛУГОВУВАННЯ СИСТЕМ ВІДНОВЛЮВАНОЇ ЕНЕРГЕТИКИ” 

ПРОВЕДЕННЯ КОРОТКОСТРОКОВОГО КУРСУ  
“ОБСЛУГОВУВАННЯ СИСТЕМ ВІДНОВЛЮВАНОЇ ЕНЕРГЕТИКИ” 

Green Skills Alliance – формування  конкурентоздатних фахівців  
для сталого розвитку



Green Skills Alliance – формування  конкурентоздатних фахівців  
для сталого розвитку

15 осібУЧАСНИКИ/-ЦІ   КОРОТКОСТРОКОВОГО
КУРСУ  “ОБСЛУГОВУВАННЯ СИСТЕМ
ВІДНОВЛЮВАНОЇ ЕНЕРГЕТИКИ” 

УЧАСНИКИ/-ЦІ   КОРОТКОСТРОКОВОГО
КУРСУ  “ОБСЛУГОВУВАННЯ СИСТЕМ
ВІДНОВЛЮВАНОЇ ЕНЕРГЕТИКИ” 

7 чоловіків,  8 жінок

7 осіб - віком 15 років, 
6 осіб - віком 16 років,

2 особи - віком 17 років

4 учасники - внутрішньо переміщені особи,
2 учасники - представники багатодітних

сімей,
1 учасник - дитина-сирота

100% позитивних відгуків та осіб, які вийвили
бажання продовжувати навчання на подібних курсах



Green Skills Alliance – формування  конкурентоздатних фахівців  
для сталого розвитку

МОДЕРНІЗАЦІЯ НАВЧАЛЬНО-МАТЕРІАЛЬНОЇ БАЗИМОДЕРНІЗАЦІЯ НАВЧАЛЬНО-МАТЕРІАЛЬНОЇ БАЗИ



Green Skills Alliance – формування  конкурентоздатних фахівців  
для сталого розвитку

КРУГЛИЙ СТІЛ  “ФОРМУВАННЯ КОНКУРЕНТОЗДАТНИХ ФАХІВЦІВ
ДЛЯ СТАЛОГО РОЗВИТКУ”

КРУГЛИЙ СТІЛ  “ФОРМУВАННЯ КОНКУРЕНТОЗДАТНИХ ФАХІВЦІВ
ДЛЯ СТАЛОГО РОЗВИТКУ”



Green Skills Alliance – формування  конкурентоздатних фахівців  
для сталого розвитку

Масштабування моделі  професійної підготовки від
вузької  спеціалізації до екосистеми green skills
(розширення фокусу із сонячної енергетики до
комплексних рішень сталого енергопереходу, зокрема
технологій вітрової й теплової енергетики (теплових
насосів: повітря–повітря, повітря–вода; гібридних
рішень) як ключового інструменту декарбонізації та
енергонезалежності

СТРАТЕГІЧНІ НАПРЯМИ
РОЗВИТКУ
СТРАТЕГІЧНІ НАПРЯМИ
РОЗВИТКУ

Удосконалення матеріально-технічної бази коледжу за
вектором вітрової та теплової відновлюваної енергетики

Здійснення первинної професійної підготовки за регіональним
замовленням з професії “Майстер з монтажу та обслуговування
систем відновлюваної енергетики” (дуальна форма навчання)

Інтеграція гендерних та інклюзивних підходів: від дизайну освітніх
програм, процедур набору студентів/-ок  до формування доступної
інфраструктури навчальних приміщень коледжу



Green Skills Alliance – формування  конкурентоздатних фахівців  
для сталого розвитку


